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15 — Em caso de igualdade de valorag@o os critérios de desempate
a adoptar sdo os constantes do artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro.

16 — A lista unitaria de ordenagio final dos candidatos, apds homo-
logagdo do Conselho Directivo do ISS, 1. P., é publicada na 2. série do
Diario da Republica, afixada em local visivel e publico das instalagdes do
ISS, I. P. e disponibilizada na respectiva pagina electronica, nos termos
do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83 A/2009, de 22 de Janeiro.

17 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do
“A Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
discriminacao”.

18 — Reserva de recrutamento — O presente procedimento concursal
comum rege-se pelo disposto no artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro.

19 — O Juri do presente procedimento concursal sera o seguinte:

Presidente: Rui Jorge Nobre Tavares (Director de Unidade do Depar-
tamento de Administragdo e Patrimonio

1.° Vogal Efectivo — Soénia Raquel Santos Gongalves -Técnica Supe-
rior a exercer fungdes no Departamento de Administracao e Patrimonio,
que substituira o Presidente nas suas faltas e impedimentos

2.° Vogal Efectivo — Maria Conceigdo Canelas Anjos Louro Branco
-Técnica Superior a exercer fungdes no Departamento de Administragdo
e Patrimonio

1.° Vogal Suplente — Ana Isabel Pires Eusébio — técnica superior a
exercer fungdes no Departamento de Administragdo e Patriménio

2.° Vogal Suplente — Maria de Lurdes Ferreira Barbosa Louren-
¢o — Directora da Unidade de Gestao e Administracdo de Recursos
Humanos

20 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° da portaria n.® 83-A/2009, de
22 de Janeiro, o presente Aviso sera publicitado na 2.* série do Didrio
da Republica, na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) no 1.°
dia util subsequente a publicagdo no Didrio da Republica, na pagina
electronica do ISS, 1. P. (www.seg-social.pt) e, por extracto, no prazo
maximo de trés dias uteis, contados da forma anteriormente referida,
em jornal de expansdo nacional.

27-09-2010. — O Vogal do Conselho Directivo, Antonio Nogueira
de Lemos.
203845268

Aviso n.° 21750/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
9 postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior
do mapa de pessoal do Centro Distrital de Lisboa — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final, do
procedimento concursal comum para ocupacdo de nove postos de traba-
lho, previstos e ndo ocupados, da carreira e categoria de técnico superior,
do mapa de pessoal do Centro Distrital de Lisboa, visando o exercicio
de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, no Centro Distrital de Lisboa, conforme Aviso
n.° 17494/2009, publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 194, de
07 de Outubro — DRH/TS/36/2009.

Candidatos aprovados:

Lista unitaria de ordenagéo final

Ordenagdo Nome Valor
1.° Auta da Conceigdo Figueiredo Poejo Torres | 17,70 a)
2.° Sandra Maria Cerqueira Ribeiro ............ 17,05 b)
3° Carla Maria Lourengo Rebelo .. ............ 16,65 b)
4.° Isabel Maria Soares Pais .................. 16,25 b)
5.° Marta Nunes de Almeida . . ................ 16,20 ¢)
6.° Milena Patricia de Sousa Martins ........... 16,08 b)
7.° Paula de Jesus PereiraCosta .. ............. 15,78 b)
8.° Maria de Fatima dos Santos Tavares . ........ 15,58 b)
9.° Nuno Daniel Pinho Francisco .............. 15,13 ¢)
10.° [ Sonia Jodo Fonsecada Silva ............... 14,08 ¢)

53783

Ordenagdo Nome Valor

11.° | Luis Miguel Magalhdes Duarte dos Santos | 14,05 c)
12.° | Patricia Elizabete Correia Cruz Ferreira . . . . .. 13,08 b)
13.° Julia Maria Nicolau Escarameia Mauricio. . . . . 12,90 b)
14.° | Vera Lucia Rosa Abreu Neves.............. 12,33 b)
15.° | Ana Claudia de Aratjo Moniz Ferreira . . . . . .. 12,20 ¢)
16.° | Rute Sofia Tapadas Abreu . ................ 12,10 d)
17.° | Carla Alexandra das Neves Santos .......... 11,80 e)
18.° Elsa Maria Pires Baltazar.................. 11,55¢)
19.°  |Jodo Nuno Navarro Monteiro Baptista Coelho | 11,50 ¢)
20.° | Maria Susete Lopes Bento. ................ 11,45 ¢)

21.° | Raquel Neves Gomersall Barnabé Mastbaum | 11,20 c)
22.° | Carla do Rosario Martins Esteves Mendes . ... | 11,15 b)
23.° |Inés Alexandra Fernandes Vieira............ 9,65 d)

a) Licenciatura em Educacdo de Infancia

b) Licenciatura em Servigos Social

¢) Licenciatura em Psicologia, na area da Psicologia Clinica ou em
Psicologia Clinica

d) Licenciatura em Psicologia

e) Licenciatura em Informatica

A presente lista foi homologada por deliberagdo do Conselho Directivo
do Instituto da Seguranga Social, IP, de 29 de Setembro de 2010.

11 de Outubro de 2010. — A Directora da Unidade de Gestdo Admi-
nistrativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203845276

Aviso n.° 21751/2010

Procedimento concursal para constituicdo de reserva de recruta-
mento na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publi-
cas por tempo indeterminado na carreira e categoria de técnico
superior do mapa de pessoal do Centro Distrital da Guarda do
Instituto da Seguranca Social, 1. P.

Referéncia DRH/TS/144/2010

Nos termos das disposigdes conjugadas do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, conjugado com o artigo 50.° da Lei n.® 12-
A/2008, de 27 de Fevereiro, e dado ndo existir ainda reserva de recrutamento
quer junto da Direc¢do-Geral da Administragdo e do Emprego Publico,
quer no Instituto de Seguranca Social, 1. P., torna-se ptblico que, por deli-
beragdo do Conselho Directivo do Instituto de Seguranga Social, L. P., de
22 de Setembro de 2010, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis,
a contar da data da publicacgo do presente Aviso no Didrio da Republica,
procedimento concursal para constituicdo de reserva interna de recruta-
mento, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, tendo em vista a satisfagdo de necessidades futuras
na categoria e carreira de técnico superior existentes no mapa de pessoal do
Centro Distrital da Guarda deste Instituto, em conformidade com a alinea
b) do artigo 3.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

1 — Ao presente procedimento ¢ aplicavel a tramitagdo prevista no
artigo 54.° da Lei n.° 12-A/2008 (LVCR), de 27 de Fevereiro, regula-
mentada pela Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

2 — Postos de trabalho sujeitos a contratacdo e sua caracterizagao:

2.1 — Posto de trabalho, na categoria e carreira de técnico superior,
a preencher por licenciado na area de Ciéncias Sociais, na area de
actuagdo de Desenvolvimento Social, a afectar ao Sector de Infancia e
Juventude — Guarda — para exercicio das seguintes fungdes:

— Assegurar o apoio técnico aos tribunais no ambito dos processos
de Promogio e Protecgdo, concretamente no apoio técnico as decisdes
dos tribunais, no acompanhamento da execugdo das medidas de promo-
¢do dos direitos e de protecgdo aplicadas e no apoio aos menores que
intervenham em processos judiciais de promogao e protec¢ao, € que se
concretizam através da elaboragio de informagdes ou relatorios sociais
sobre a situag@o da crianga ou do jovem, do seu agregado familiar ou
das pessoas a quem estejam confiados;

— Intervengdo em audiéncia judicial e na participagdo nas diligéncias
instrutérias, quando o juiz assim o determine.

3 — Local de trabalho

3.1 — Postos de trabalho previstos nos pontos 2.1 da presente publi-
citagdo, na area geografica da Guarda.

4 — Requisitos gerais de admissio:

Ser detentor de relagéo juridica de emprego publico por tempo inde-
terminado ou encontrar-se em situagdo de mobilidade especial e possuir





